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. 1. Edito de Madame la rectrice

En 2021, le ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse a engagé une évolution profonde du systéme
éducatif et des métiers de 'Education nationale a travers le Grenelle de 'Education. Ces travaux ont été 'occasion
de souligner I'engagement et la conviction que mettent tous les personnels du ministére dans I'exercice quotidien de
leur mission dans le but de former des citoyens éclairés et libres de penser.

Pour étre a la hauteur de cette ambition, la formation des personnels constitue un Ievifar essentiel, qui correspond
a l'un des engagements forts du Grenelle. Ainsi, dans chaque académie, des Ecoles Académigues de la
Formation Continue (EAFC) sont créées pour porter cette dynamique.

Dans l'académie de Grenoble, I'Ecole Académique de la Formation Continue succéde a la FTLV, et Jean-

Christophe Larbaud en est le directeur. A partir du 16" septembre prochain, I'Ecole sera implantée sur le péle
Education du campus de Saint-Martin-d’Héres dans des locaux partagés avec IInstitut National Supérieur du
Professorat et de 'Education (INSPE) et la Maison pour la science.

L’Ecole Académique de la Formation Continue s'adresse a I'ensemble des personnels, des premier et second
degrés, enseignants, personnels d’éducation et d’accompagnement, personnels administratifs, techniques, de
santé et sociaux, personnels d'encadrement et personnels Jeunesse, Engagement et Sports.

Le programme de I'Ecole Académique de la Formation Continue (PEAFC) vient alors remplacer le Plan
Académique de Formation (PAF). Il sera décliné a I'échelle départementale pour les personnels pédagogiques du
premier degré et a I'échelle académique pour tous les autres personnels.

Ce programme répond au cahier des charges de la formation continue qui fixe, en interaction avec le schéma
directeur national, les objectifs et les priorités pour 'ensemble des formations. |l s’attache a croiser les regards et
a susciter un dialogue fécond entre I'ensemble des acteurs académiques et avec les partenaires de I'Ecole
(universités, INSPE, Réseau Canopé, Formiris, etc.).

Le programme de I'Ecole Académique de la Formation Continue s’articule avec la nouvelle feuille de route des
ressources humaines de l'académie. L'ambition est de proposer, a terme, des parcours de formation
personnalisables et pluriannuels, construits au plus prés des besoins des personnels, déployés régulierement en
proximité, en lien avec les apports de la recherche et, le plus souvent possible, qualifiants ou diplémants.

Pour ce faire, les parcours de formation proposés alimenteront les dynamiques inter-catégorielles, les
thématigues transversales, mais aussi les réflexions propres a chagque métier. lls se répartiront en trois volets :

— soutenir 'entrée dans le métier des différentes catégories de personnels ;
— renforcer les pratiques professionnelles de tous les personnels ;
— accompagner celles et ceux qui aspirent a une évolution professionnelle.

En complémentarité de ces offres qui souhaitent répondre aux besecins individuels, le programme de formation de
I'Ecole Académique de la Formation Continue proposera de nombreuses formations d'initiative territoriale qui
apporteront des réponses ajustées au contexte local et aux besoins des équipes mobilisées pour la réussite de
chaque éléve.

Ainsi, le programme de I'Ecole Académique de la Formation Continue conforte-t-il 'ambition de I'académie
d'accompagner et de renforcer les compétences de tous les personnels, dans les écoles, dans les
établissements, dans les services, afin de répondre aux grands enjeux pédagogiques et éducatifs auxquels nous
sommes confrontés : une Ecole toujours plus inclusive, une Ecole qui favorise I'égalité des chances et la réussite
de tous les éléves, une Ecole qui porte haut les valeurs républicaines et 'amélioration constante du service public
d’éducation, une Ecole innovante, connectée et ouverte.

Je souhaite que I'Ecole Académique de la Formation Continue soit au service de votre épanouissement
professionnel, qu'elle permette la rencontre avec vos pairs, qu'elle nourrisse vos pratiques et qu’elle vous
accompagne au plus prés de vos besoins pour répondre aux évolutions de notre systéme éducatif.

Héléne Insel
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. 2. La FTLV devient Ecole Académique de la Formation Continue (EAFC)

Le ler septembre 2022, la délégation académique a la Formation Tout au Long de la Vie (FTLV)
devient Ecole Académique de la Formation Continue (EAFC). Elle sera implantée sur le péle
éducation du campus universitaire de Saint-Martin-d’Heres, dans des locaux partagés avec 'INSPE
et la Maison pour la science.

L Ecole Académique de la Formation Continue concrétise I'engagement #12 du Grenelle de
['Education : offrir a tous les personnels un parcours de formation continue qui réponde
davantage a leurs besoins, personnalisable, de proximité, le plus souvent possible qualifiant
ou diplomant.

Le Plan Académique de Formation devient « Programme de ’Ecole
Académique de la Formation Continue ».

Le programme de |'EAFC est organisé en volets, cycles et parcours :

e Chaque volet est décliné en plusieurs cycles transversaux et métiers.

e Chaque cycle se divise en différents parcours de formation.

e Le parcours est un ensemble cohérent d’unités de formation
composé d'une offre individuelle et/ou de Formations d'Initiative
Territoriale (FIT).

Il valorise l'offre des partenaires et permet 'acces a des ressources
complémentaires.

Il permet ainsi a chaque personnel de construire son propre parcours
de formation.

L'édition du plan académique de formation (PAF) au format .pdf
disparait au profit d’'une présentation en ligne de l'offre de
formation sur le site académique ainsi que sur le site de ’EAFC.

CYCLES TRANSVERSAUX CYCLES METIERS

Personnels pédagogiques du Ter degré
» Accompagner les évolutions du systéme éducatif VOLET 1 = Personnels pedagogiques, éducatifs du 2nd degre et Psy EN

= Partager les fondamentaux de la culture Se situer dans * Personnels d'encadrement
juridique et déontologie le systéme éducatif * Personnels ATSS

= Personnels jeunesse, engagement et sports

« Personnels pédagogiques du ler degré

Citoyenneté et Valeurs de la République € I ! 1 i
* Personnels pedagogiques, educatifs du 2nd degre, personnels

. Réussitle etﬁpprentissages VOLET 2 d'accompagnement et Psy-EN
y Ecol_elblenveﬂllante Se perfectionner et « Personnels d’encadrement
» Expérimentation et Recherche acquérir des « Personnels ATSS

* Numérique SppEt e « Personnels RH

- -

Ouverture sur le monde

Personnels Jeunesse, engagement et sports

Adaptation - Reconversion — Formation personnalisée (CPF)
Personnels pédagogiques du ler degré

Formation promotionnelle personnels pédagogigues,
d'éducation du 2nd degré et Psy-EN

Formation promotionnelle : concours de 'encadrement
Formation promotionnelle : concours ATSS

Certification - diplomation

Formation de formateurs

.
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A 3, S'informer et trouver des formations

Afin de vous renseigner sur les parcours et les formations proposés,

3 interfaces complémentaires sont a votre disposition :

Site de l'académie de Grenoble: e

Accés au programme de |'Ecole Académique de
la Formation Continue

Site de I'Ecole Académique de la Formation

Continue: e

Présentation de ['ensemble des parcours de
formation

IPAF

Outil de recherche par mots clés ou par theme
qui interroge tous les dispositifs de formation

\\Q7 TUTORIEL

d'utilisation d'IPAF
page suivante
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https://www1.ac-grenoble.fr/actualites/l-ecole-academique-de-la-formation-continue-eafc-123563
https://ftlv.web.ac-grenoble.fr/
https://www1.ac-grenoble.fr/actualites/l-ecole-academique-de-la-formation-continue-eafc-123563
https://bv.ac-grenoble.fr/ipaf/
https://ftlv.web.ac-grenoble.fr/

. 3. S'informer et trouver des formations

Rechercher une formation sur iPAF (https://bv.ac-grenoble.fr/ipaf/)
iPAF est un outil de recherche par mots clés ou par théme qui interroge tous les champs descriptifs des

dispositifs de formation (des intitulés aux objectifs, contenus, modalités, ...).

Cela permet d'avoir acces aux contenus complets des formations sélectionnées et donc d'avoir tous les

éléments pour ensuite s'inscrire ou non sur GAIA. Nous vous conseillons donc de bien noter ici les
numéros de dispositif et de module afin de saisir plus facilement vos voeux.

Vous pouvez sélectionner
votre corps de métier
(facultatif)

Utilisez les filtres pour affiner votre recherche :
- soit uniquement un ou des mots clés,

- soit en précisant également les autres champs,
notamment le type de candidature (individuelle),
un théme, voire le n° du dispositif si vous l'avez.

Plan académique de formation
des personnels

Pou. nsulter les actions de I'année en cours, utilisez les moteurs de recherche ci-dessous :

— Type de personnel — Critéres de recherche

@® Tous les types Mots-clés :

) Encadrement, administratifs, [ |
techniques, de laboratoire, sociaux et de - - - -
i Département : Syntaxes acceptées : opérateurs simples "+" et "-": jokers "*" et "7 opérateurs

) Enseignant, Psy-EN et CPE [Tous les départements v

) Enseignant du 1er degré Plan .
départemental T-I)fpe clle candidature :

A

) Enseignant du 1er degré Animation | ous les types |

édagogique
pecagogiq Théme :

|Tous les thémes V|
— Résultats triés par
[Pertinence v Numéro de dispositif :
| Tous les dispositifs v |
Priorité nationale :
[ Toutes les priorités v|

Exemple avec des filtres :

Plan académique de formation
des personnels

Pour consulter les actions de I'année en cours, utilisez les moteurs de recherche ci-dessous :

— Type de personnel
O Tous les types

r— Critéres de recherche

Mots-clés :

) Encadrement, administratifs,
techniques, de laboratoire, sociaux et de
santé

@® Enseignant, Psy-EN et CPE

) Enseignant du 1er degré Plan

|cinéma

Type de candidature :

[ AVEC CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Numéro de dispositif :

départemental T_:_]émT: ™

v
) Enseignant du 1er degré Animation | ous les themes |
pedagogique

Reésultats triés par

|T0u9 les dispositifs

[ Pertinence v
Lo ey ® .
Reinitialisez K o rrem— Lancezla
: sinitiali herch
tout pour faire @ reinitialiser M recherche
une autre
recherche.
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A 3. S'informer et chercher des formations

Attention, les résultats de la recherche s'affichent plus bas dans la fenétre, pensez a descendre dans la
page pour les voir.

Vous pouvez sélectionner tous
les modules (bouton en bas a
° gauche) ou le(s) module(s) (par
géographie ou centre d'intérét)
gue vous souhaitez consulter

Vous ne pouvez sélectionner que les modules a candidature individuelle pour l'inscription sur Gaia. plus en d éta | l_

Résultat de la recherche : 13 modules répartis dans 7 dispositifs.

Dispositif : 21A0080190 HET - PARCOURS DE SENSIBILISATION

Dispositif : 21A0080896 LET - LETTRES ET NUMERIQUES
Type de candidature : AVEC CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Théme : DISC : LETTRES
Module : 91598 QUTILS NUMERIQUES - GR 73-74 Sélectionner [

Module : 91597 OUTILS NUMERIQUES - GR. 26-38 Sélectionner [
Revenir en haut du dispositif
Revenir en haut de la page

Dispositif : 21A0080873 ITALIEN - CLG - FAIRE PROGRESSER CHAQUE ELEVE
Dispositif : 21A0080901 LET - L ORAL PRATIQUES EVALUATIVES ET FORMATIVES

Type de candidature : AVEC CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Théme : DISC : LETTRES

Module : 91605 L ORAL EN CLASSE DE LETTRES Sélacti [

fesmtentad Cliquez pour afficher le
n h

Dispositif : 21A0080192 CANOPE - PARCOURS COOPERATION - 73-74 contenu de votre
Dispositif : 21A0080188 TRAVAILLER LES COMPETENCES PROFESS. DU REFER sélection
Dispositif : 21A0080193 CANOPE - PARCOURS COOPERATION - 07-26-38 (/

M sélectionner tous O pesélectionner tous W voir sélection (0)

Lien vers la page de consultation du PAF des personnels Enseignant, Psy-EN et CPE [7]

Académie de Grenoble - Rectorat - 7 place Bir-Hakeim - CS 81065 - 38021 Grencble Cedex 1 - Tél: 04 76 74 70 00

Module : 91545 PROGRESSION DES ELEVES - ITALIEN EN CLG 07-26 A conserver
Objectif pédagogique : Mieux accompagner I'hétérogéneite des classes et la progre:
regard de limpact de |a crise sanitaire.

Contenu : Thématiques remontées par les stagiaires en amont de la formation. Problématiques de

I'hétérogéneité des niveaux, de la progression et de ['évaluation des éléves.

n de chaque éléve a

Forme : Travail des stagiaires en amont sur les besoins et les thématiques a Aborder. Travail synchrone sous

forme d'échanges en direct. Synthése des travaux en asynchrone pour mise a (f'=positton d= Fenzemble ‘“: .
professeurs. Vous pouvez finaliser
Priorité : 2D-Diversité des éléves dans les apprentissages , .

Modalitée - votre sélection et
Conditions particuliéres : Construire, mettre en ceuvre et animer des situatioh l'impri mer s| beso| n.
d'apprentissage prenant en compte la diversité des éléves

Public-cible : ENSEIGNANT EN COLLEGE. Enseignants d'italien en colléges - département de la Drome et
de lArdeche

Durée en heures : 12

Nombre de places prévues par groupe : 25

Nombre de groupes possibles : 1

1 Accueil € Rafraichir (=3 primer

Pour vous inscrire, notez ou imprimez votre sélection et utilisez I'application Gaia [ 7]

Lien vers la page de consultation du PAF des personnels Enseignant, Psy-EN et CPE [7]

Académie de Grenoble - Rectorat - 7 place Bir-Hakeim - CS 81065 - 38021 Grenoble Cedex 1-Tél: 04 76 74 70 00

Notez bien les numéros de dispositif et de
e module retenus pour aller saisir vos voeux
sur GAIA Acces individuel.
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GAIA est ['outil de saisie des voeux de formation (et non un outil de recherche).

La procédure d'inscription est identique pour tous les personnels de ['académie.

Vous y accédez par le portail PIA https://pia.ac-grenoble.fr/portail/accueil Onglet Arena Extranet
https://extranet.ac-grenoble.fr/login/ct_logon.jsp

Avant de chercher a vous inscrire a une formation, vérifiez bien qu'il s'agit d'une formation a inscription
individuelle :

O

U

090

b
& S o0

INSCRIPTION INSCRIPTION PUBLIC
INDIVIDUELLE COLLECTIVE DESIGNE
Chaque personnel Offre adressée aux Les personnels sont
s'inscrit directement Chefs d'Etablissement désignés par les corps
sur GAIA. ou de service qui d'inspection, chefs
inscrivent les d'établissement ou de
personnels concernés service.

ou intéressés.
(Non disponible a
l'inscription
individuelle)

(Non disponible a
l'inscription
individuelle)

?i?lf-i accédez d vos applications

Connectez-vous avec vos Authentification
identifiants académiques — | |

\ e ]

ARENA - Accedez d vos

minist - . )
Stiice Bienvenue M. Prénom NOM
nakion
M Gestion des déplacements temp
E_ _. Déplacements Temporaires
e all Gestion de la formation continu
~ GAIA-CERPEF Dispositifs nationaux
| | Sty GAIA - Accés gestionnaire

M Mes favoris

M Scolarité du 1er degré

GAIA - Accés individ L%b
GAIA - Accéggresponsé_le

o 3l SIRHEN

A Scolarité du 2nd degré SIRHEN-PHOBUCTION Portail Ges'

Fortail SIB

M Examens et concours o
M Gestion des personnels SLEfec#idns professionnelles

Choisissez Gestion des

personnels

puis GAIA - Accés individuel
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A

Académie de Grenob

Cliquez sur gh e
Inscription individuelle |

Ce bouton vous permet de i
WOUS INSCrire aux Offre de
dispositifs de formation Formation

Gaia Intranet

Liste des candidatures de M Prénom NOM

Voici la liste des calendriers d'inscription en cours a votre disposition.

Pour vous inscrire & un dispositif, recherchez-le sur un calendrier particulier d'inscription en cliquant sur l'icine (%
ou sur I'ensemble des calendriers d'inscription cuverts en cliquant sur le bouton Rechercher.

EAFC: CAMPAGNE D'INSCRIPTION e

MNombre de candidatures

° Cliquez sur Rechercher e |
Rechercher

Recherche d’'un dispositif

Veuillez renseigner l'identifiant du dispositif ou un mot du libellé et/ ou un theme.
Cliquez sur Suivant pour afficher la liste des dispositifs.

Identifiant du dispositif [ |

ou

e Un mot du libellé | |
Théme |Votre sélection v|

4 Précédent

Renseignez le n° du dispositif repéré au
préalable (sur iPaf ou sur le site de I'EAFC).

Cliquez sur Suivant
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A 4, S'inscrire

Résultat de votre recherche

Cliquez surle nom du
dispositif pour faire
apparaitre le(s) module(s)
disponible(s).

Veuillez choisir vos modules en cliquant sur le libellé du dispositif auquel vous souhaitez candidater.

4 Précédent

° ;!lt:lﬁ'1 Votre sélection

j.
]

ADAPTATION ALEVOLUTION PREVISIBELE DES METIERS
Cochez le(s) module(s). 209:00= ADAPTATION A L'EMPLOI
DEVT QUALIFICATIONS QU ACQUISITION NVELLES QUALIF -
- PERIODE DE PROFESSIONMNALISATION {
if: PREPARATION AU BILAN DE COMPETENCES
PREFPARATION AUX CONCOURS
PREPARATION VAE

Puis sélectionnez le
motif adapté pour
chaque module.

Vous pouvez ensuite choisir de vous inscrire a un second module en cliquant sur

ou

Vous pouvez terminer votre inscription en cliquant sur

Classez vos voeux puis EEILTTU I 2 ’

Récapitulatif de vos candidatures

M. Prénom NOM | voici un récapitulatif de vos candidatures. S5i tous les éléments indiqués vous paraissent corrects, vous pouvez
valider ces candidatures en cliquant sur le bouton Confirmer.

[ Je souhaite recevoir un récapitulatif de mes candidatures, a I'adresse électronique ci-dessous.

Adresse électronique :  Prenom.Nom @ac-grenoble.fr

Il ne reste qulé EAFC: CAMPAGNE D'INSCRIPTION (période d'inscription : du

confirmer vos XXAD0BXXXX NOM DU DISPOSITIF
candidatures: voeu 1 N° et NOM DU MODULE 1

m Veeu 2 N® et NOM DU MODULE 2

4 Précédent
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. 5. Informations complémentaires

990| | Calendrier

28 Juin 2022 23 Sept 2022 23-30 Sept Octobre
D D D

m°°° 200 Qj

000
Ouverture de la Fermeturedela  Campagne d'avis Analyse et Consultation de
campagne campagne des chefs traitement des ['état de vos
d'inscriptions d'inscriptions d'établissement et candidatures candidatures dans
individuelles dans individuelles. de service dans GAIA individuelles par  GAIA et mise en
GAIA Acces Accés Responsable.  les pilotes. place des
Individuel. formations.

o . o .
fﬂ% Qui peut s'inscrire aux formations ?

Tous les personnels de l'académie ainsi que les personnels jeunesse, engagement et
sport peuvent s'inscrire au programme de ['Ecole Académique de la Formation
Continue (EAFC).

@ A combien de formation puis-je m'inscrire ?

e Jesuis enseignant-e, CPE ou Psy-EN :
possibilité de s’inscrire a 4 formations en classant les voeux par ordre de priorité.

¢ Je suis personnel administratif, technique, de santé & social (ATSS) :
possibilité de s'inscrire a:
- 3 formations métier en classant les voeux par ordre de priorité
ET
- 1 formation transversale

Dans GAIA, les personnels ATSS doivent cliquer sur "Rechercher" ou
sélectionner l'entrée "Enseignants, CPE et PSY EN " pour trouver
les formations transversales
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A 5. Informations complémentaires

Q Comment suivre mes candidatures ? ]

l 4

::f:;@ accédez d vos applications

Authentification

Connectez-vous avec vos
identifiants académiques

Identifiant [ |

Mot de Passe [ = |

e ARENA - Accadez @ vos

minist - .
i Bienvenue M. Prénom NOM
nakion
M Gestion des déplacements temp
E _. Déplacements Temporaires
Recherche Al Gestion de la formation continu
GAIA-CERPEF Dispositifs nationaux
| | Q GAIA - Accés gestionnaire

- GAIA - Accés individue
A Mes favoris ihje

GAIA - Accégprespons
M Scolarité du 1er degré

3 SIRHEN

M Scolarité du 2nd degré UCTICN Portail Ges'

M Examens et concours
e M Gestion des personnels

ns professionnelles

Choisissez Gestion des

personnels
puis GAIA - Accés individuel e

R 008

Ce bouton vous permet de
&0/ consulter |'état de vos

candidatures de ['année en
cours et ['historique des 3
AN années précédentes

onsulhtion du
Plan

Pormation
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N 5, Informations pratiques

Vous pouvez consulter et suivre |'état de vos candidatures

Vous pouvez visualiser la liste des codes motifs de non retenu.

1A0080062 SEMINAIRES ET FORMATIONS DE FORMATEURS
S : . . . Absence
Code Libellé module Etat Motif Convoqué Excusé Présence [ - .o
89482 COLLOQUE PSYCHOLOGIE POSITIVE R c 6h sur 6h

Xcusé

Imprimer

- Rééenu ATT : En attente NR : Non retenu C : Convoqué

Autre choix

Ce bouton vous permet de
consulter et d'imprimer
['historique de vos formations
des 3 années précédentes

Suivi des formations

@ Visualiser vos formations pour I'année 2021-2022 v

() Imprimer vos formations pour I'année en
cours

) Imprimer vos formations pour les années

[ 20182019
[ 20192020
] 2020-2021
[ 2022-2023
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